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Sie sind ein Standortfaktor. Sie
sorgen fiir qualifizierte Auszu-
bildende und zufriedene Mitar-
beiter. Deshalb werden Schulen
von Mittelstdndlern ihrer Regi-
on unterstiitzt — zum Beispiel
die Ostseeschule in Flensburg

VON ANJA TIEDGE, FLENSBURG,
UND ANTONIA GOTSCH, HAMBURG

as Geldnde sieht aus wie ein
Spielplatz. Zwischen den Beton-
blécken einer Wohnsiedlung in
der Flensburger Innenstadt
spielen Kinder auf dem Rasen, bauen sie
Hiitten aus Weidenzweigen und buddeln
im Sandkasten. Nichts deutet darauf hin,
dass hier eine Schule steht, kein Schild
am griinen Zaun, kein Hinweis am Ge-
bédude. Stattdessen hidngt dort eine Tafel,
auf der die Namen von 50 Unternehmen
eingraviert sind. Sie finanzieren die pri-
vate Ostseeschule zu groRen Teilen, sie
haben den Rasen fiir den Pausenhof und
den Sand fiir die Buddelkiste gespendet.

Ulrich Leupelt, Geschiftsfiihrer eines
Druckhauses mit 3 Mio. € Umsatz pro
Jahr und 20 Mitarbeitern, sponsert simt-
liche Drucksachen, von Visitenkarten bis
hin zu Werbebroschiiren. Dafiir erwartet
er gute Schiiler: ,Azubis, die nur auswen-
dig lernen konnen, sind uns keine gro3e
Hilfe“, erkldart Leupelt sein Engagement.
»In der Ostseeschule lernen die Kinder,
losungsorientiert zu denken, solchen
Nachwuchs brauchen wir.

Immer mehr mittelstindische Firmen
unterstiitzen Schulen in ihrer Nachbar-
schaft. Sie versprechen sich davon gut
ausgebildete Absolventen und eine Star-
kung des wirtschaftlichen Umfelds. ,In-
ternationale Konzerne wie Microsoft oder
Metro investieren vielleicht insgesamt
mehr Geld*, sagt der Dortmunder Fund-
raiser Uwe van der Lely. ,,Aber die regional
verankerten Familienbetriebe haben oft
eine lange Tradition, sich sozial zu enga-
gieren. Es gibt eine Vielzahl von Koope-
rationen, die man bundesweit gar nicht
wahrnimmt.“ Die Stiftung Partner fiir
Schulen biindelt Sponsoring- und Spen-
denaktivititen in Nordrhein-Westfalen.
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Lehrern konnen wir den Nachwuchs
frithzeitig auf die Anforderungen im Beruf
vorbereiten®, sagt Foschepoth. Ein weite-
rer Vorteil: Das Unternehmen sorgt bei
seinen 700 Mitarbeitern, die ihre Kinder
groltenteils auf die Iserlohner Schulen
schicken, fiir ein gutes Image: ,Wenn ein
Mitarbeiter von uns in die Schule kommt
und dort die Klassenzimmer streicht,
dann berichtet das Kind beim Abendbrot
davon“, sagt Foschepoth. ,Die Mitarbei-
ter sind stolz auf unser Engagement.

Private Initiativen wie die Ostseeschule
sind auf solche Unterstiitzung von Unter-
nehmen angewiesen — gerade in ihrer An-
fangsphase. Staatliche Zuschiisse flieRen
frithestens nach drei Jahren. ,Die 200 €
Schulgeld reichten fiir die Anfangsinves-
titionen hinten und vorn nicht“, sagt
Schulleiter Ulrich Dehn. Deshalb tat sich
der Lehrer mit einem Steuerberater zu-
sammen. Gemeinsam entwickelten sie
ein padagogisches Konzept, einen Fi-
nanzplan und gingen bei den Mittel-
standlern im Umbkreis sammeln.

»Ich habe selbst eine Tochter, da hat
man auch ein ganz personliches Interes-
se, sich fiir gute Schulen zu engagieren®,
sagt Stephan Heuser, der nicht nur fiir die
Finanzen zusténdig ist, sondern bis heute
eine sechsstellige Summe in die Flens-
burger Ganztagsschule investiert hat.
Seine Steuerberatungsfirma HPO tiber-
nimmt die Lohnbuchhaltung, auch fiir
Portokosten kommt Heuser auf.

Derzeit sammelt die Schule Geld fiir
sechs Segelboote, ab dem Sommer soll es
Wassersportkurse fiir die 90 Schiiler ge-
ben. Die Jollen kosten jeweils 7000 €.
»Heute Morgen haben wir die erste Zu-
sage von einem Teppichhéndler aus dem
Umland bekommen®, sagt Rektor Dehn.
»Insgesamt haben wir bisher einen hohen
fiinfstelligen Betrag eingesammelt. Was
an Arbeitsleistung und Sachspenden zu-
sammengekommen ist, geht jedoch weit
uber diesen Betrag hinaus.“

So hat eine Flensburger Grafikfirma das
Corporate Design fiir Schulkleidung und
Broschiiren entwickelt. Sie sorgt auch da-
fiir, dass die Schule bald doch noch ein
Schild am Eingang bekommt, auf dem der
Name Ostseeschule iiber einem Logo
steht. Ein IT-Unternehmen aktualisiert
die Computer gratis. ,Sachspenden sind
oft niitzlicher als Geld“, sagt Dehn. ,So
flieBen die Mittel direkt dahin, wo sie

Spielen und Lernen wird an der Flensburger Ostsee-
schule (o., u.) von regionalen Unternehmern gefordert.
Rektor Ulrich Dehn (u.r.) sammelt die Spenden

gebraucht werden.“ Zudem seien die Fir-
men eher bereit, sich mit ihren Produkten

Von den rund 1200 Schulen, die unter-
stiitzt werden, haben 43 Prozent einen

Stifter aus dem Mittelstand.

Auch der Armaturenhersteller Dorn-
bracht ist Mitglied bei Partner fiir Schu-
len. Das Unternehmen aus dem sauerldn-
dischen Iserlohn unterstiitzt fiinf Schu-
len, vom Gymnasium bis zur Férderschu-
le. ,Wir wollen nicht nur Geld verteilen,
sonder ein aktives Netzwerk in der Region
kniipfen“, sagt Personalleiter Manfred
Foschepoth. ,Deshalb unterhilt Dorn-
bracht dauerhafte Partnerschaften.” Teil
dieser Kooperationen sind Betriebsbe-
sichtigungen, Praktika, Computerkurse
fiir Lehrer, Metallbearbeitungsunterricht,
Pramien fiir Schiiler, die sich sozial enga-
gieren, und Sachspenden wie Computer.
»,Durch den Austausch mit Schiilern und
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oder Dienstleistungen zu beteiligen.

»Bei uns hat sich daraus sogar ein eige-
nes Projekt entwickelt“, sagt Jens Reese,
Griinder des IT-Kontors. Die Auszubil-
denden haben fiir die Betreuung der
Schulcomputer ein fiktives Unternehmen
gegriindet, die Baltic IT School. Sie sind
allein verantwortlich fiir die Erstellung
von Angeboten und die technische War-
tung. Zudem assistieren sie den Pdda-
gogen im Informatikunterricht. ,Davon
haben alle etwas: Unsere Azubis arbeiten
selbststdndig, die Lehrer bekommen Un-
terstiitzung, und wir haben Kontakt zu
Schiilern, die sich fiir Computer interes-
sieren”, sagt Reese. ,Das sind unsere Mit-
arbeiter von morgen.“




